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COMUNE DI SUNO

Piazza 14 Dicembre n.5 — 28019 SUNC (NO)
CODICE FISCALE 00412850037

Tel. 0322885510 e-rmail: comune@comune.suno.novara.it
Fax 0322858042 WWW.Comune.suno.novareit
VERBALE L : _ ]

SELEZIONE PER L'INDIVIDUAZIONE SOGGETTO AFFIDATARIO DELLA GESTIONE DELL"ANIMAZIONE
ESTIVA PER BAMBINI E RAGAZZI IN ETA’ SCOLARE
“CENTRO ESTIVO COMUNALE”
PERIODO: dal 1.07.2024 al 26.07.2024
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L'anno duemilaventiquattro il giorno ventisette del mese di maggio alle ore 14.30 in Suno,
presso il Palazzo Municipale alla presenza di:

- Dr.ssa Giulia Rizzi, nata a Magenta (MI) il 28.07.1995, CF RZZGLI95L68E801W, Responsabile del
Servizio Amministrativo, Segreteria e Affari Generali, con funzione di Presidente;

- Ingrid Savria, nata ad Agropoli {SA} il 29.09.1977, CF SVRNRD77P69A091Z - Dipendente del
Comune di Suno, in qualita di Componente, con funzicne di segretario, che provvede alla
redazione del presente verbale;

- Rag. Antonina Pantaleo, nata a Castelvetranc (TP} il 12.04.1973, CF PNTNNN73D52C286N -
Dipendente del Comune di Suno, in qualita di Componente; '

Vista la deliberazione deila G.C. n. 52 del 10.05.2024, con la quale & stato dato indirizzo per la
realizzazione di un “Centro Estivo Comunale” rivolto a bambini e ragazzi di eta compresatrai3 ei 14
anni, nell’estate 2024, e precisamente dal 1.07.2024 al 26.07.2024;

Vista |la determina n. 66 del 21.05.2024 — RG 225 del Responsabile del Servizio Amministrativo,
Segreteria e Affari generali, con la quale & stato approvato un Avviso pubblico di selezione rivolto ad
Associazioni sportive dilettantistiche, Associazioni di promozione sociale, cooperative e societa
interessate, da pubblicarsi all’Albo Pretorio del Comune e sul sito web istituzionale, al fine della
presentazione di un progetto per la realizzazione del Centro Estivo;

Considerato che, con medesimo atto, & stata ve.ri\ficata la disponibilita da parte
del’Amministrazione Comunale alla concessione di un contribute, per un importo massimo
complessivo di € 15.000,00, che verra erogato all’Associazione/Cooperativa/Societa selezionata, a
titolo di rimborso delle spese derivanti dall’esefcizio delle attivita in oggetto, debitamente
documentate, ai sensi del “Regolamento Comunale per la concessione di contributi ad associazioni”,

approvato con D.C.C. n, 17 del 12.05.2004;




Considerato che i provvedera alla sottoscrizione della convenzione e alla definizione della

partecipazione finanziaria del Comune di Suno, in seguito al conferimento dell'incarico al soggetto

risultato aggiudicatario;

Dato atto che e offerte dovevano pervenire entro le ore 9.00 del giorno 27.05.2024,

Visto che sono pervenute in tempo utile n. 1 offerta, e precisamente:

- “SPORTESVAGO” Societa Cooperativa Sociale - gon sede in Novara (NQ), al Corso Vercelli n. 43 -

offerta pervenuta in data 27.05.2024 — prot. 5287,

La Commissione procede all’'esame dell'istanza di partecipazione alla selezione, che risulta essere

redatta conformemente al modello allegato all’avviso, secondo le prescrizioni ivi stabilite, alle quali &

stata allegata la fotocopia del documento di identita del sottoscrittore, copia dello Statuto e copia

dell’Atto costitutivo dell’Associazione.

Verificata quindi I'ammissibilita della domanda, si procede all'apertura delle buste contenenti la

proposta di gestione e I'offerta economica.

La Commissione provvede quindi ad analizzare e valutare la documentazione prodotta, utilizzando

i seguenti criteri, stabiliti nell’Avviso di selezione:

Punteggio
Elementi di valutazione del progetto gestionale massimo Criteri di

aitribuibile valutazione
Numero afttivitd ‘motorie, sportive, didattiche, culturali, 20 punti Fino a 3 attivita: 10 punti
educativo-aggregative ed cperafive proposte. Clire 3 attivita: 20 punti
Qualitd complessiva del progetto presentato {articolazione
delie attivita proposte nel corso della settimana, modalitd di Da 1 a 10; sufficiente
accogdlienza/riconsegna  bambini,  dei rapporti e 30 punti Da 11 a 20: buono
comunicazione con i genitor, indicazione del rapporto Da 21 a 30: ohimo
numerico animatore/bambini diviso per fasce d'etd)
Esperienza maturata nella gestione di centi ricreativi estivi 15 punti 5 punti per oghi
per minor corrispondenti/analoghi a quello cggetto del anno sportivo ~ max ulfimi
presente avviso 3 anni
Risorse umane messe a disposizione, loro Da 1 a 5; sufficiente
qudlifica/esperienza e tipologia di centratto di lavoro 15 punti Ba 6 a 10: buono
applicato Da 11 a 15: ottimo
Piano economico recante l'indicazione delle singole voci Valutazione economica

20 punti sufficiente: 10 punti

dei cosfi preventivati @ delle eventuali entrate (sponsor,
eCcc.). .

Valutazione economica
buona: 20 punti




Al termine della verifica della documentazione di “SPORTESVAGO” Societa Cooperativa Sociale, alla

stessa vengono assegnati i seguenti punteggi:

Punteggio
Elementi di valutazione del progetto gestionale attribuito
Numero gttivitd motorie, sportive, didattiche, culturall, educativo-aggregative ed 20 punti

operative proposte. .

Qualitd complessiva del progetto presentato (articolazione delle atfivitd proposte
nel corso della settimana, modalitd di accogienza/ricensegna bambini, dei
rapporti e comunicazione con i genitori, indicazione del rapporto numerico 30 punti
animatore/bambini diviso per fasce d'etd) :

Esperienza maturata nella gestione di  centri ricreativi - estivi per minori 15 punti
cormispondenti/analoghi a quello oggetto del presente avviso

Risorse umane messe a disposizione, loro qualifica/esperienza e fipologia di
contratto di lavoro applicato 10 punti

Piano economico recante lindicazione delle singole voci dei costi preventivati- e
delle eventuali entrate (sponsor, ecc.). 18 punti

Totale punteggio ottenuto: 93 punti

Alla luce di quanto sopra, la proposta di “SPORTESVAGO” Societa Cooperativa Sociale, avendo
conseguito un punteggio superiore ad 80 punti su 100, & ritenuta ammissibile.

Pertanto, !'incarico per la realizzazione del Centro Estivo Comunale, rivolto a bambini e ragazzi di
eta compresa tra i 3 e i 14 anni nell’estate 2024, e precisamente dal 1.07.2024 al 26.07.2024, viene
affidato a “SPORTESVAGO” Societa Cooperativa Sociale con sede in Novara (NO}, al Corso Vercelli n.
43,

La Commissione dispone la trasmissione del presente verbale al Responsabile del Servizio per |

provvedimenti di competenza.

Non essendoci altro su cui discutere, alle ore 15,15 la seduta ha termine.

Di tutto cid viene redatto il presente verbale, ad opera del Segretario verbalizzante, che viene letto,

confermato e sottoscritto come segue:




IL PRESIDENTE DELLA GARA:

{Dr.ssa Giulia Rizzi)
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| COMMISSARI:

(Ingrid Savria)
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{Rag. Antonina Pantaleo)
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