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Nato a, il:
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Via:
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. Vigne, civicon® 5

Totale fogli; 2

Curriculum Vitce

Luciani Francesco Pietro
Milano, 30 Aprile 1976
Suno

28019, Novara (NO)

Via Vigne n® 5, 28019, Suno (NO) -
Via Val Cannchina 6, 20152, Milano {(MI)

+39 347 30 24 628

ltaliana

Milite Esente

Sposato con prole

A e B dal 02/12/1994 - Automunito

Diploma di Geometra conseguito nell'anno scolastico
2001/2002 presso ITG P.L. Nervi di Novara;
Certificato FAME di Lingua Inglese conseguito presso
il Preston College di Preston, inghilterra;

Corso Master Fitter Presso APVA (Ass. Professionisti Vetri Auta);
Attestato di frequenza del corso di formazione RLS;
Attestato di frequenza del corso di primo soccorso;
Attestato di partecipazione del corso sulla gestione
efficace della relazione con il cliente come strumento
di business;

Attestato di frequenza corso di promozione
commerciale;

Presidente del Museo Ferroviario di Suno (NO).
Inglese parlato e scritto, Francese scolastico.

Storia delle ferrovie, automazione, meccanica,
elettronica, informatica, lettura, edilizia.

Uso di PC con piattaforma IBM AS400, MS Windows
da 3.x a 10 e conoscenza programmi Microsoft Office,
OpenOffice, LibreOffice;

Utilizzo di veicoli agricoli e carrelli elevatori elettrici e
diesel, carri attrezzi e furgoni;

Capacita di utilizzo macchine da lavorazione manuali,
semiautomatiche, automatiche quali  molafrici,
lappatrici, torni e presse piegatrici, punzonatrici;
Conoscenza del disegno tecnico ed elettronico,
utilizzo di strumenti di misura di precisione;
Conoscenza di Moduli Eletironici porte ascensore e
dei quadri di manovra ad essi legati € conoscenza
della meccanica legata alle porte di ascensore;

Ottime capacita organizzative proprie e del team di
lavoro, apprendimento, inseghamento a terzi e
risoluzione efficace e rapida dei problemi.
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Precedenti esperienze lavorative:

‘Collaborazioni lavorative:

Carrozziere nelle estati dal 1992 al 1994;

Mulettista da Ottobre 1994 a Giugho 1998;

Addetto alle vendite di reparto presso Decathlon in
Corsico (Ml) da Luglio 1998 ad Ottobre 1998 con
contratto a termine;

Addetto ai rifornimento di corsia presso Tesco Metro
in Preston (Inghilterra}, da Gennaio a Maggio 1999; -
Meccanico in Milano da Maggio a Luglio 1999;

" Responsabile centro Glass Point in Castelletto 'S.

Ticipo {(NO) da Agosto 1999 a Giugno 2002;- :
imp|egato tecnico presso On the Road Sr in
Castelletto S. Ticino (NO) da Luglio 2002 a Dicembre

2003 come responsabile reparto sostituzione crlstalh

per auto e furgoni.
Socio della ditta Easy Glass Snc speuallzzata nella
sostituzione e riparazione di cristalli di autovelcoll da

- Gennaio 2004 a Marzo 2010.

Socio della ditta ElleVi Servizi in leornd spemahzzata_

 nella “sostituzione, riparazione e oscuramento” di
- cristalli di autoveicoli da Aprile 2010 a Febbralo 2012

- Titolare della ditta ElleGi Service in Belllnzago.
' “Novarese (NO) specializzata, “nella " sostrtuzmne
- 'riparazione e oscuramento di cristalli di autovelcoh dal
72012 al 2013,
b
'_".'presso -piegatura e altre macchine  CNC presso

'Avembre 2013 Operaio Specializzato: addetto alla B

Tecnldoors Fermator in Cressa (NO), poi da Gennaio

' _'2015 Impiegato  Tecnico  Responsabile’ - del
~ Dipartimento After Sales & Elettronica - presso
_'__jTecnldoors -Fermator in Cressa (NO) fino ad oggt

 Consulenza tecnica con |mportant| offlclne i
“autoriparazione e carrozzerie. :
- -Collaborazione lavorativa presso Meritor dl Cameri. -

Consulenze e collaborazioni con mportantn aZ|ende

~ del settore dell'elevazione nazionali ed europee

Autonzzo I| trattamento del m|es datl personall a| sensa del Digs 196 del 3C giugno 2003 e dell'art. 13 GDPR

' (Regolamento UE 2016.’679)

ﬁm della ricerca e selezione del personale.
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